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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002
Acta de la Comisién de Valoracién y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral a tiempo completo de 2 Pintores

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 17 de Junio de 2026
Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9.00 horas, los
integrantes de la comisién de valoracion, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para dos puestos de pintora (cédigo de ocupacion 72311035) dentro de la oferta
con identificador 01-2026-26063, con objeto de seleccionar y contratar laboralmente a
dos candidatos dentro del Programa Activa-T Joven.

Formada dicha comisién de valoracién, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Diia. M* Eladia Martinez Amoros

D. Antonio Fernandez Lorente

D. Joaquin Martinez Portaz

Iniciandose las entrevistas profesionales segin el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-26063, para
la contratacion de dos puestos de pintor, dentro del Programa Activa-T Joven, entre los
siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN | PERSONAS CANDIDATAS

1 FRANCISCO JOSE ROMERO MONTEAGUDO
2 SARAY CORTES CORTES

3 MARTHA DANELY GUTIERREZ MUNGUIA
4 ENGRACIA CORTES RODRIGUEZ

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idonea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-26063) D* Martha Danely Gutierrez Munguia, por reunir las
habilidades para la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz de los puestos
de trabajo solicitados de pintor/a (codigo de ocupacion 72311035), dentro del Programa
Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion a dichos candidatos. El resto de
candidatos han manifestado que no se va a incorporar puesto que han sido seleccionados
para los programas de Formacién y Empleo que se estdn impartiendo en este
Ayuntamiento.

Esta Comisién de Valoracion da por terminada la baremacion mencionada, a las
9:30 horas del 17-06-2026.
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002

Acta de la Comision de Valoracién y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacién laboral a tiempo completo de 1 Auxiliar de Enfermeria. Programa Activa-T
Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 27 de Mayo de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9.00 horas, los
integrantes de la comision de valoracion, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de Auxiliar de Enfermeria (codigo de ocupacion 56111022)
dentro de la oferta con identificador 01-2026-22708, con objeto de seleccionar y
contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T Joven.

Formada dicha comisién de valoracién, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Diia. M? Eladia Martinez Amoros

D. Sebastian Méndez Garcia

D. M? Carmen Membrive Corral

Iniciandose las entrevistas profesionales segin el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-22708, para
la contratacion de un puesto de un Auxiliar de Enfermeria, dentro del Programa Activa-
T Joven, entre los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Andrea Martinez Gémez

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idonea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-22708) es D®. Andrea Martinez Goémez, por reunir las habilidades
para la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de trabajo
solicitado de Auxiliar de Enfermeria (codigo de ocupacion 56111022), dentro del
Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion al candidato D7
Andrea Martinez Gémez

Esta Comision de Valoracion da por terminadg la baremacion mencionada, a las
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002
Acta de la Comision de Valoracién y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral a tiempo completo de 1 Auxiliar Cuidador/a de Guarderia Infantil.

Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 17 de Julio de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9.00 horas, los
integrantes de la comision de valoracion, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de Auxiliar Cuidador/a de Guarderia Infantil (codigo de
ocupacion 57211015) dentro de la oferta con identificador 01-2026-33325, con objeto
de seleccionar y contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T
Joven.

Formada dicha comisiéon de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Dfia. M* Carmen Martinez Garcia

Dfia. M* Carmen Martinez Guirado

D. José Juan Mora Lopez

Iniciandose las entrevistas profesionales segun el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-33325, para
la contratacion de un puesto de un Auxiliar Cuidador/a de Guarderia Infantil, dentro del
Programa Activa-T Joven, entre los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Isabel Maria Reche Martinez
2 Maria Salvador Cervantes

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idénea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-33325) es D® Isabel Maria Reche Martinez, por reunir las
habilidades para la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de
trabajo solicitado de Auxiliar Cuidador/a de Guarderia Infantil (codigo de ocupacion
57211015), dentro del Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion
al candidato D® Isabel Maria Reche Martinez.

Esta Comision de Valoracion da por terminada la baremacion mencionada, a las
09:30 horas del 17-07-2026.
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002
Acta de la Comision de Valoracién y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral a tiempo completo de 1 Jardinero. Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 29 de Enero de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 11:00 horas, los
integrantes de la comision de valoracion, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de limpiador/a (cddigo de ocupacion 92101050) dentro de la
oferta con identificador 01-2026-3438, con objeto de seleccionar y contratar
laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T Joven.

Formada dicha comisiéon de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Dia. M* Eladia Martinez Amoros

Dna. Maria Carmen Rubio Garcia

D. Joaquin Martinez Portaz

Iniciandose las entrevistas profesionales segun el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta ptblica con identificador 01-2026-3438, para
la contratacién de un puesto de limpiador/a, dentro del Programa Activa-T Joven, entre
los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Gomez Guirado Anabel
2 Halli Islam

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idonea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-3438) es D? Halli Islam, por reunir las habilidades para la
empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de trabajo solicitado
de limpiador/a general (codigo de ocupacion 92101050), dentro del programa Programa
Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion al candidato D* Halli Islam.

Esta Comision de acion da por terminada la baremacion mencionada, a las

11:30 horas del 29-01-2026.

PLAZA ESPANA, 1 - 04880 Tijola (Almeria) - TELF. 950 420 300 - FAX. 950 420 106 - WEB: hitp://www.tijola.es - e-mail: registro@tijola.es - C.I.F. P-0409200-C



Ayuntamiento
de Tijola

Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002

Acta de la Comision de Valoracién y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacién laboral a tiempo completo de 1 Técnico en Administracién y Finanzas.
Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 07 de Mayo de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9.30 horas, los
integrantes de la comision de valoracion, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de Técnico Superior en Administracion y Finanzas (codigo de
ocupacion 36131039) dentro de la oferta con identificador 01-2026-17558, con objeto
de seleccionar y contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T
Joven.

Formada dicha comisién de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Diia. M? Eladia Martinez Amords

D. Antonio Luis Pozo Marin

D. Joaquin Martinez Portaz

Iniciandose las entrevistas profesionales segin el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-17558, para
la contratacion de un puesto de un Técnico Superior en Administracion y Finanzas,
dentro del Programa Activa-T Joven, entre los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Javier Lorenzo Berruezo
2 Lucia Corral Garcia

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idonea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-17558) es D. Javier Lorenzo Berruezo, por reunir las habilidades
para la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de trabajo
solicitado de Técnico Superior en Administracion y Finanzas (codigo de ocupacion
36131039), dentro del Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion
al candidato D. Javier Lorenzo Berruezo.

Comision de Valoracion da por t€rminada la baremacion mencionada, a las

del 07-95-2026.
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002

Acta de la Comision de Valoracion y Desarrollo de la Entrevista Profesional

Procedimiento: Contratacion laboral a tiempo completo de 1 Monitor y/o animador deportivo. Programa
Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 22 de Julio de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9:00 horas, los
integrantes de la comision de valoracion, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de Monitor y/o animador deportivo (cédigo de ocupacion
37231077) dentro de la oferta con identificador 01-2026-34419, con objeto de
seleccionar y contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T
Joven.

Formada dicha comision de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Ferndndez Gallardo

Diia. M?* Eladia Martinez Amords

D?® Adela Carriéon Lopez

D. Joaquin Martinez Portaz

Iniciandose las entrevistas profesionales segun el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-34419, para
la contratacion de un puesto de un Monitor y/o animador deportivo, dentro del
Programa Activa-T Joven, entre los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 José Luis Zayas Navarro
2 Adriana Lucia Lopez Sanchez

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idonea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-34419) es D. José Luis Zayas Navarro, por reunir las habilidades
para la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de trabajo
solicitado de Monitor y/o animador deportivo (cédigo de ocupacion 37231077), dentro
del Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion al candidato D.
José Luis Zayas Navarro. D*. Adriana Lucia Lopez Sanchez no se ha presentado a la
entrevista.

Esta Comision de Valoracion da por terminada la baremacion mencionada, a las
9:30 horas del 22-07-2026.
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Expediente n®: 2026/092422/900-021/00002
Acta de la Comision de Valoracion y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral a tiempo completo de 1 Jardinero. Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 17 de Julio de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 09:30 horas, los
integrantes de la comision de valoracion, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de jardinero/a general (codigo de ocupacion 61201028) dentro
de la oferta con identificador 01-2026-33346, con objeto de seleccionar y contratar
laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T Joven.

Formada dicha comision de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

D?® M? Carmen Martinez Garcia

D. Antonio Fernandez Lorente

D. José Juan Mora Lopez

Iniciandose las entrevistas profesionales segun el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-33346, para
la contratacion de un puesto de jardinero/a general, dentro del Programa Activa-T
Joven, entre los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Carlos Javier Mateo Martinez
2 Laura Romero Simén

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idonea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-33346) es D*. Laura Romero Simén, por reunir las habilidades para
la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de trabajo
solicitado de jardinero/a general (codigo de ocupacion 61201028), dentro del programa
Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacién al candidato D*.
Laura Romero Simon.

Esta Comision de Valoracion da por terminada la baremacion mencionada, a las
10:00 horas del 17-07-2026.
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002

Acta de la Comisién de Valoracién y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral a tiempo completo de 1 Gestor de Redes Sociales. Programa
Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 07 de Mayo de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9.30 horas, los
integrantes de la comisién de valoracion, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de Gestor de Redes Sociales (codigo de ocupacion 26511085)
dentro de la oferta con identificador 01-2026-17567, con objeto de seleccionar y
contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T Joven.

Formada dicha comisién de valoracién, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Diia. M* Eladia Martinez Amords

D. Antonio Luis Pozo Marin

D. Joaquin Martinez Portaz

Iniciandose las entrevistas profesionales segtin el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-1 7567, para
la contratacion de un puesto de un Gestor de Redes Sociales, dentro del Programa
Activa-T Joven, entre los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Lourdes Maria Mendes Hristova
2 Roberto Montero Parada

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idénea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-17567) es D®. Lourdes Maria Mendes Hristova, por reunir las
habilidades para la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de
trabajo solicitado de Gestor de Redes Sociales (codigo de ocupacion 26511085), dentro
del Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacién al candidato D*.
Lourdes Maria Mendes Hristova, no habiéndose presentado el otro candidato.

|

Esta Comision de Valoracion da por terminada la baremacion mencionada, a las
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002

Acta de la Comision de Valoraciéon y Desarrollo de la Entrevista Profesional

Procedimiento: Contratacién laboral a tiempo completo de 1 Técnico en Sistemas Informaticos.
Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 05 de Febrero de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9.30 horas, los
integrantes de la comision de valoracion, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de Técnico en sistemas informaticos (codigo de ocupacion
38111011) dentro de la oferta con identificador 01-2026-4375, con objeto de
seleccionar y contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T
Joven.

Formada dicha comisién de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Diia. M? Eladia Martinez Amords

D. Antonio Luis Pozo Marin

D. Joaquin Martinez Portaz

Iniciandose las entrevistas profesionales segin el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-4375, para
la contratacion de un puesto de un Técnico en sistemas informaticos, dentro del
Programa Activa-T Joven, entre los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Navarro Gomez Trino
2 Mykhaylov Krutkova Olexandr

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idonea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-4375) es D. Trino Navarro Gémez, por reunir las habilidades para
la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de trabajo
solicitado de Técnico en sistemas informaticos (codigo de ocupacion 38111011), dentro
del Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion al candidato D.
Trino Navarro Gomez.

Esta Comisién de Valoracion da por terminada la baremacion mencionada, a las
10:00 horas del 05-02-2026.
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002

Acta de la Comision de Valoracién y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral a tiempo completo de 1 Monitor y/o animador deportivo. Programa
Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 05 de Febrero de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9:00 horas, los
integrantes de la comision de valoracién, que se constituye para baremar el curriculum y
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de Monitor y/o animador deportivo (codigo de ocupacion
37231077) dentro de la oferta con identificador 01-2026-3470, con objeto de
seleccionar y contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T
Joven.

Formada dicha comisién de valoracién, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Diia. M* Eladia Martinez Amoroés

D. Juan Luis Yélamos Garcia

D. Joaquin Martinez Portaz

Iniciandose las entrevistas profesionales segiin el orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de la oferta piblica con identificador 01-2026-3470, para
la contratacion de un puesto de un Monitor y/o animador deportivo, dentro del
Programa Activa-T Joven, entre los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Jiménez Brik Adrian
2 Sanchez Sanchez Victor

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idénea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-3470) es D. Victor Sanchez Séanchez, por reunir las habilidades
para la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de trabajo
solicitado de Monitor y/o animador deportivo (cédigo de ocupacion 37231077), dentro
del Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacién al candidato D.
Victor Sanchez Sanchez

Esta Comision de Valoracion da por terminada la baremacién mencionada, a las
9:30 horas del 05-02-2026.
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002
Acta dela Comision de Valoracion y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral atiempo completo de 1 Jardinero. Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijolaa 29 de Enero de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 11:30 horas, los
integrantes de la comisién de valoracion, que se constituye para baremar el curriculumy
la entrevista profesiona de los candidatos seleccionados por € Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de pintor/a y/o empapel ador/a (c6digo de ocupacion 72311035)
dentro de la oferta con identificador 01-2026-3504, con objeto de seleccionar y
contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T Joven.

Formada dicha comision de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empl eados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Dfia. M@ Eladia Martinez Amordés

D. Antonio Ferndndez L orente

D. Joaquin Martinez Portaz

Inicidndose las entrevistas profesionales seguin €l orden establecido en € listado
de seleccién de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-3504, para
la contratacion de un puesto de pintor/ay/o empapelador/a, dentro del Programa Activa
T Joven, entre los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Gémez Guirado Anabel
2 Romero Monteagudo Francisco José

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idénea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-3504) es D2 Anabel GOmez Guirado, por reunir las habilidades
para la empleabilidad que se requiere para e desarrollo eficaz del puesto de trabajo
solicitado de pintor/a y/o empapelador/a (codigo de ocupacion 72311035), dentro del
programa Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion al
candidato D2 Anabel Gémez Guirado.

Esta Comision de Valoracion da por terminada la baremacion mencionada, alas
12:00 horas del 29-01-2026.

Codigo Seguro De Estado Fechay hora
Verificacion
Firmado Por Antonio Fernandez Gallardo - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 29/01/2026 13:14:32
?_r)ul)nio Fernandez Lorente - Encargado de Mantenimiento Ayuntamiento de Firmado 29/01/2026 13:04:07
ijola
Joaguin Martinez Portaz - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 29/01/2026 12:59:07
Maria Eladia Martinez Amoros - Funcionaria Ayuntamiento de Tijola Firmado 29/01/2026 12:56:34
Francisco Mora Pardo - Secretario-Interventor del Ayto. de Tijola Firmado 29/01/2026 12:54:58
Observaciones Pégina 1/1
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/ code/ UBul MBFOawFZNBI t Hvel Enw==
Normativa gs}gégfsgrme tiene caréacter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002
Actadela Comisién de Valoracion y Desarrollo dela Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral atiempo completo de 1 Pintor

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijolaa 14 de Julio de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9.00 horas, 1os
integrantes de la comisién de val oracion, que se constituye para baremar €l curriculumy
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de pintor/a (cédigo de ocupacion 72311035) dentro de la
ampliacion de seleccion de candidatos de la oferta con identificador 01-2026-26063,
con objeto de seleccionar y contratar |aboralmente a dos candidatos dentro del Programa
Activa-T Joven.

Formada dicha comision de valoracién, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Dfia. M2 Eladia Martinez Amords

D2AnaEngjas Adell

D2 M2 Carmen Martinez Garcia

Iniciandose las entrevistas profesionales segun € orden establecido en €l listado
de seleccién de candidaturas de la of erta pablica con identificador 01-2026-26063, para
la contratacion de dos puestos de pintor, dentro del Programa Activa-T Joven, entre los
siguientes desempl eados:

NUMERO DE ORDEN | PERSONAS CANDIDATAS
1 LORENA CORTES GUISADO
2 DANIEL JMENEZ BRIK

Una vez finalizadas las entrevistas, y valorado su curriculum, la candidata D?
Lorena Cortés Guisado no se ha presentado, y se considera que la personaiddnea parala
oferta de empleo objeto de esta valoraciéon (01-2026-26063) D. Daniel Jménez Brik,
por reunir las habilidades para la empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz
de los puestos de trabajo solicitados de pintor/a (codigo de ocupacién 72311035), dentro
del Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contrataci én a dicho candidato.

Esta Comision de Vaoracion da por terminada la baremacién mencionada, alas
9:30 horasdel 14-07-2026.

950 420 300 - FAX. 950420 106 -

istro@tijola.es - C.L.LF. P-0409200-C

Coédigo Seguro De br 1 X2Jt JJ1 MyTOspwp2f an== Estado

Fechay hora

Verificacién

Firmado Por Maria del Carmen Martinez Garcia - Funcionaria Ayuntamiento de Tijola Firmado 14/07/2026 11:43:32
Ana Enajas Adell - Funcionaria Ayuntamiento de Tijola Firmado 14/07/2026 11:13:56
Francisco Mora Pardo - Secretario-Interventor del Ayto. de Tijola Firmado 14/07/2026 11:04:34
Maria Eladia Martinez Amoros - Funcionaria Ayuntamiento de Tijola Firmado 14/07/2026 10:33:01
Antonio Fernandez Gallardo - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 14/07/2026 09:56:03

Observaciones Pégina 1/1
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/ code/brl X2JtJJI MjTCspwp2f an==
Normativa gs}gégfsgrme tiene caréacter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley
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Expediente n° 2026/092422/900-021/00002

Acta dela Comision de Valoracion y Desarrollo de la Entrevista Profesional

Procedimiento: Contratacion labora a tiempo completo de 1 Pintor/a y/o

Empapelador/a. Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA

ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijola a 24 de Febrero de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 09:00 horas, los
integrantes de la comisién de valoracién, que se constituye para baremar el curriculumy
la entrevista profesiona de los candidatos seleccionados por € Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de pintor/a y/o empapelador/a (cédigo de ocupacién 72311035)
dentro de la oferta con identificador 01-2026-7512, con objeto de seleccionar y

contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T Joven.

Formada dicha comisién de valoracion, con voz y voto por los siguientes empleados

publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo
Dia. M2 Eladia Martinez Amorés
D. Antonio Fernandez Lorente

D. Joaguin Martinez Portaz

Iniciandose las entrevistas profesionales segin el orden establecido en el listado de
seleccién de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-7512, para la
contratacion de un puesto de pintor/a y/o empapelador/a, dentro del Programa Activa-T

Joven, entre |os siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Romero Monteagudo Francisco José
2 Ortiz Blanquez Diego JesUs

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idénea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-7512) es D. Diego Jesus Ortiz Blanquez, por reunir las habilidades
para la empleabilidad que se requiere para € desarrollo eficaz del puesto de trabajo
solicitado de pintor/a y/o empapelador/a (codigo de ocupacion 72311035), dentro del
programa Programa ActivaT Joven, proponiéndose para dicha contratacion a

candidato D. Diego Jesus Ortiz Blanquez.

Esta Comision de Valoracion da por terminada la baremacion mencionada, alas

10:00 horas del 24-02-2026.

Codigo Seguro De uF/ Deayj 58ADhCEzxQbkdQ== Estado Fechay hora
Verificacion
Firmado Por Joaquin Martinez Portaz - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 24/02/2026 11:41:20
?_r)ul)nio Fernandez Lorente - Encargado de Mantenimiento Ayuntamiento de Firmado 24/02/2026 11:07:47
ijola
Maria Eladia Martinez Amoros - Funcionaria Ayuntamiento de Tijola Firmado 24/02/2026 10:49:53
Francisco Mora Pardo - Secretario-Interventor del Ayto. de Tijola Firmado 24/02/2026 10:24:57
Antonio Fernandez Gallardo - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 24/02/2026 10:19:00
Observaciones Pégina 1/1
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/ code/ uF/ Deayj 58ADhCEzxQ6kdQ==
Normativa gs}gégfsgrme tiene caréacter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002
Actadela Comisién de Valoracion y Desarrollo dela Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral atiempo completo de 1 Jardinero. Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijolaa 30 de Enero de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 11:30 horas, 10s
integrantes de la comisién de valoracion, que se constituye para baremar el curriculumy
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por el Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de cocinero/a (codigo de ocupacién 51101026) dentro de la
oferta con identificador 01-2026-3784, con objeto de seleccionar y contratar
laboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T Joven.

Formada dicha comision de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Dfia. M2 Eladia Martinez Amords

D. Sebastian Méndez Garcia

D. Joaquin Martinez Portaz

Iniciandose las entrevistas profesionales seguin € orden establecido en €l listado
de seleccion de candidaturas de |a oferta publica con identificador 01-2026-3784, para
la contratacion de un puesto de cocinero/a, dentro del Programa Activa-T Joven, entre
los siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Martinez Espinosa Adrian
2 Moreno Navarro Francisco

El candidato D. Adrian Martinez Espinosa, que habia sido seleccionado para €l
puesto, ha presentado renuncia voluntaria, por lo que se ha procedido a redizar la
entrevistaa D. Francisco Moreno Navarro, 2° candidato preseleccionado por la oferta de
empleo del SAE (01-2026-3784), considerando que reune las habilidades para la
empleabilidad que se requiere para e desarrollo eficaz del puesto de trabajo solicitado
de cocinero/a (cadigo de ocupacion 51101026), dentro del programa Programa Activa-T
Joven, proponiéndose para dicha contratacion, por tanto, a candidato D. Francisco
Moreno Navarro.

Esta Comision de Valoracién da por terminada la baremacién mencionada, a las
11:50 horas del 30-01-2026.

950 420 300 - FAX. 950420 106 -

istro@tijola.es - C.L.LF. P-0409200-C

Coédigo Seguro De LdcE+j FI 8p5f xI 9Qb0908g== Estado

Fechay hora

Verificacién

Firmado Por Francisco Mora Pardo - Secretario-Interventor del Ayto. de Tijola Firmado 30/01/2026 12:08:28
Joaquin Martinez Portaz - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 30/01/2026 12:03:29
Maria Eladia Martinez Amoros - Funcionaria Ayuntamiento de Tijola Firmado 30/01/2026 12:00:37
Sebastian Mendez Garcia - Director Residencia 32 Edad de Tijola Firmado 30/01/2026 12:00:00
Antonio Fernandez Gallardo - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 30/01/2026 11:57:40
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Normativa gs}gégfsgrme tiene caréacter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002
Acta dela Comision de Valoracion y Desarrollo de la Entrevista Profesional
Procedimiento: Contratacion laboral atiempo completo de 1 Jardinero. Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijolaa 29 de Enero de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 10:30 horas, los
integrantes de la comisién de valoracion, que se constituye para baremar el curriculumy
la entrevista profesiona de los candidatos seleccionados por € Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de jardinero/a general (c6digo de ocupacion 61201028) dentro
de la oferta con identificador 01-2026-3444, con objeto de seleccionar y contratar
|aboralmente a un candidato dentro del Programa Activa-T Joven.

Formada dicha comision de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empl eados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Dfia. M@ Eladia Martinez Amordés

D. Antonio Ferndndez L orente

D. Joaquin Martinez Portaz

Inicidndose las entrevistas profesionales seguin el orden establecido en € listado
de seleccién de candidaturas de la oferta publica con identificador 01-2026-3444, para
la contratacion de un puesto de jardinero/a general, dentro del Programa Activa-T
Joven, entre los siguientes desempleados.

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Romero Monteagudo Francisco José
2 Mufioz Mufioz José Francisco

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idénea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-3444) es D. José Francisco Mufioz Mufioz, por reunir las
habilidades parala empleabilidad que se requiere para el desarrollo eficaz del puesto de
trabajo solicitado de jardinero/a general (codigo de ocupacion 61201028), dentro del
programa Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion al
candidato D. José Francisco Mufioz Mufioz.

Esta Comision de Valoracion da por terminada la baremacion mencionada, a las
11:00 horasdel 29-01-2026.

Codigo Seguro De Estado Fechay hora
Verificacion
Firmado Por Antonio Fernandez Gallardo - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 29/01/2026 13:14:29
?_r)ul)nio Fernandez Lorente - Encargado de Mantenimiento Ayuntamiento de Firmado 29/01/2026 13:04:03
ijola
Joaguin Martinez Portaz - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 29/01/2026 12:59:04
Maria Eladia Martinez Amoros - Funcionaria Ayuntamiento de Tijola Firmado 29/01/2026 12:56:31
Francisco Mora Pardo - Secretario-Interventor del Ayto. de Tijola Firmado 29/01/2026 12:54:56
Observaciones Pégina 1/1
Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/ code/ 1hj bH7Xr zZK9x4G5Uxz X+XA==
Normativa gs}gégfsgrme tiene caréacter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley
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Expediente n°: 2026/092422/900-021/00002

Actadela Comisién de Valoracion y Desarrollo dela Entrevista Profesional

Procedimiento: Contratacion laboral a tiempo completo de 1 Auxiliar Cuidador/a de Guarderia Infantil.
Programa Activa-T Joven

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION Y DESARROLLO DE LA
ENTREVISTA PROFESIONAL.

Tijolaa 12 de Febrero de 2026

Reunidos en la sala de comisiones de este Ayuntamiento a las 9.00 horas, los
integrantes de la comisién de valoracion, que se constituye para baremar el curriculumy
la entrevista profesional de los candidatos seleccionados por e Servicio Andaluz de
Empleo para un puesto de Auxiliar Cuidador/a de Guarderia Infantil (codigo de
ocupacion 57211015) dentro de la oferta con identificador 01-2026-5577, con objeto de
seleccionar y contratar laboralmente a un candidato dentro del Programa ActivaT
Joven.

Formada dicha comision de valoracion, con voz y voto por los siguientes
empleados publicos de este Ayuntamiento:

D. Francisco Mora Pardo

D. Antonio Fernandez Gallardo

Dfia. M2 Eladia Martinez Amoros

Dfia. M@ Carmen Martinez Guirado

D. Joaquin Martinez Portaz

Inicidndose |as entrevistas profesionales segiin € orden establecido en el listado
de seleccion de candidaturas de |la oferta piblica con identificador 01-2026-5577, para
la contratacién de un puesto de un Auxiliar Cuidador/a de Guarderia Infantil, dentro del
Programa Activa-T Joven, entre |os siguientes desempleados:

NUMERO DE ORDEN PERSONAS CANDIDATAS
1 Garcia Campos Paula
2 Chacon Sanchez Alba

Una vez finalizadas las entrevistas a los candidatos presentados, y valorado su
curriculum, se considera que la persona idonea para la oferta de empleo objeto de esta
valoracion (01-2026-5577) es D2 Paula Garcia Campos, por reunir las habilidades para
la empleabilidad que se requiere para €l desarrollo eficaz del puesto de trabgo
solicitado de Auxiliar Cuidador/a de Guarderia Infantil (cddigo de ocupacién
57211015), dentro del Programa Activa-T Joven, proponiéndose para dicha contratacion
a candidato D Paula Garcia Campos.

Esta Comision de Valoracién da por terminada la baremacién mencionada, a las
11:00 horas del 12-02-2026.

950 420 300 - FAX. 950420 106 -

istro@tijola.es - C.L.LF. P-0409200-C

Coédigo Seguro De PTUvr CoDVDI +SOTQpavE Q== Estado Fechay hora
Verificacién
Firmado Por Maria Eladia Martinez Amoros - Funcionaria Ayuntamiento de Tijola Firmado 13/02/2026 08:22:40
Francisco Mora Pardo - Secretario-Interventor del Ayto. de Tijola Firmado 13/02/2026 08:20:12
Maria del Carmen Martinez Guirado - Directora E.i.m. Lobito Bueno de Tijola Firmado 13/02/2026 08:12:17
Joaquin Martinez Portaz - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 13/02/2026 08:09:44
Antonio Fernandez Gallardo - Funcionario Ayuntamiento de Tijola Firmado 13/02/2026 08:06:33
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Url De Verificacién https://ov.dipal me.org/verifirm/ code/ PTUvr CoDVD +SOTQpqVvE/ Q==
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